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TERMO DE CONVENIO e-TCESP 140
CONVENIO 53/2024

CONVENIO 53/2024 QUE CELEBRAM ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAS,
POR MEIO DE SUA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARARAS, E O HOSPITAL SAO

LEOPOLDO MANDIC PARA A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (ADULTO E
INFANTIL).

Referéncia: Unidade de Pronto Atendimento.
Protocolo n°. 0015034/2024

Pelo presente instrumento que celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE ARARAS, Estado de Sio Paulo.
Pessoa Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°. 44.215.846/0001-14 e sede administrativa na Rua Pedro
Alvares Cabral 83, Centro, nesta cidade e Comarca de Araras, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, integrante da administragdo direta, na qualidade
de Gestora do Sistema Unico de Saude — SUS — aqui representada pelo Secretario Municipal da Satde.
ALEX ROGERIO ZANIBONI, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade n°® 18.404.858-8, da
SSP/SP . e do CPF 110.189.028-21, RESIDENTE E DOMICILIADO a Rua Hélio Ferreira da Silva. n® 130~
Jd. Fatima, nesta cidade de Araras, Estado de Sdo Paulo, doravante denominado simplesmente
CONVENENTE. ¢ de outro lado, HOSPITAL SAO LEOPOLDO MANDIC, pessoa juridica de direito
privado. caracterizada como entidade filantropica, cadastrada no Ministério da Fazenda sob o CNPJ/MI n®.
44.214.203/0001-56. com sede na Av. Padre Alarico Zacarias, n° 1253, bairro Belvedere, Araras/SP, neste
ato legalmente representada pelo seu Diretor Presidente Dr. JOSE LUIZ CINTRA JUNQUEIRA,
portador do RG n° 4.409.155-2 SSP/SP e inscrito no CPF sob n°. 778.073.088-34, residente ¢ domiciliado na
Rua Doutor Guilherme da Silva, n® 360, apartamento, n° 16, Cambui, Campinas, Estado de Sdo Paulo,
doravante denominada simplesmente CONVENIADA, Considerando a exceléncia dos trabalhos
desenvolvidos pelo Hospital Sdo Leopoldo Mandic, o plano de trabalho - fls. 07/19 do PA 15034/2024, as
partes resolvem com fundamento na CF, art. 199, §1°, Lei Federal n. 8.080/90. arts. 24 e 25, além da l.ei
Federal n. 14.133/2021, art. 184, celebrar o CONVENIO n.53/2024 mediante as seguintes clausulas ¢
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - Tem por objeto o custeio do gerenciamento, da operacionalizagfo, da instala¢do, da manutengao ¢ da
execucio de todas as atividades e servigos do Pronto Atendimento no Hospital Sao Leopoldo Mandic. com a
finalidade de prestar atendimento em regime ininterrupto, 24 horas por dia e sete dias por semana, de forma
resolutiva ¢ qualificada aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza clinica.
estabilizando os pacientes e realizando a investigagao diagnostica inicial, de modo a definir a conduta
necessaria para cada caso: manter pacientes em observagio, por até 24 horas para elucidagao diagnostica ol
estabilizagio clinica, bem como garantir o referenciamento € encaminhamento aqueles que ndo tiveram suas
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queixas resolvidas com garantia da continuidade do cuidado para os servigos hospitalares de retaguarda. por

meio da regulagdo do acesso assistencial.

CLAUSULA SEGUNDA - DA COMPOSICAO DA EQUIPE EXECUTORA
2.1 - Conforme previsto no plano de trabalho a equipe executora sera composta por:

¢ |7 Enfermeiros (Plantdo de 12h diurno e 12h noturno)

e 34 Técnicos de enfermagem/auxiliares (Plantdo de 12h diurno e 12h noturno)

e 10 Farmacéuticos/ Auxiliares de farmacia (Distribuidos em escalas de trabalho)
e 8 Técnicos de Radiologia (Distribuidos em escalas de trabalho diurna e noturna)
e | Assistente Social (Jornada de trabalho de 30h semanais)

e 10 Recepcionistas (Plantdo de 12h diurno e 12h noturno)

e 7 Vigias/Controladores de acesso (Plantdo de 12h diurno e 12h noturno)

e 10 Auxiliares Gerais/Faxineiros (Plantdo de 12h diurno e 12h noturno)

e 3 Assistentes Administrativos (Jornada de trabalho de 40h semanais)

1 Analista de TI (Jornada de trabalho de 40h semanais)

1 Auxiliar de Manutengéo (Jornada de trabalho de 40h semanais)

1 Gerente de Operagdes (Jornada de trabalho de 40h semanais)

1 Supervisor de Enfermagem (Jornada de trabalho de 40h semanais, subordinado ao Coordenador de
Enfermagem do Hospital S| Mandic)

2.2 - Conforme previsto no plano de trabalho a equipe médica executora sera composta por:

e Médico Plantonista — Clinico Geral (Prestagdo de assisténcia de 48h por dia em Clinica Geral, em
regime de plantoes)

o  Médico Plantonista — Pediatrico (Prestacdo de assisténcia de 24h por dia em Pediatria, em regime de
plantdes)

e Médico Coordenador (1 Médico Coordenador com atribuigdes de planejar e estabelecer as escalas
dos médicos. substituir auséncias de médicos, coordenar as visitas horizontais, planejar e implantar
Protocolos Clinicos de Atendimento para Diagnosticos e Consultas Médicas; programar treinamentos
para médicos, enfermeiros e equipe de apoio; acompanhar indicadores de qualidade. este médico serd
subordinado ao Diretor Técnico da matriz)

CLAUSULA TERCEIRA — DAS METAS

3.1 — As metas serdo compostas por indicadores de qualidade e indicadores de quantidade, ¢, quando nao
atingidas, poderdo ser submetidas a penalidades pecuniarias referentes ao valor integral do repassc.
conforme a tabela abaixo:
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO:
4.1 — O prazo de vigéncia do presente convénio sera de doze (12) meses, a contar de 4 de dezembro de 2024
a 3 de dezembro de 2025 podendo ser rescindido a qualquer tempo por qualquer uma das partes, com
comunicagio prévia de sessenta (60) dias as partes.

4.2 — O presente convénio podera ter seu prazo de vigéncia prorrogado por meio de termo aditivo, pelo
periodo de até 60 meses, desde que haja concordancia tanto da CONVENENTE quanto da CONVENIADA.

=
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CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE:

5.1 — O repasse financeiro sera de R$ 835.500,00 (oitocentos e trinta e cinco mil e quinhentos reais). por
més. Totalizando no periodo de vigéncia R$ 10.026.000,00 (dez milhdes e vinte e seis mil reais).
exclusivamente para o CUSTEIO DO PRONTO ATENDIMENTO, de acordo com o prazo estipulado no
plano de trabalho aprovado, ou seja, todo dia 10 (dez) de cada més. Nao havendo o repasse no periodo
estipulado, em procedimento préprio, havera, em favor da conveniada, atualizagdo monetdria entre a data do
adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento, sem aplicagdo de juros e multas, respondendo a
parte que der causa ao atraso, salvo justificativa idonea e comunicagao a conveniada.

5.2 - No inicio de cada més a Secretaria Municipal da Satide. devera repassar o montante devido a
CONVENIADA, através de Comunicagdo Interna solicitando a Secretaria Municipal da Fazenda.

5.3 — A Secretaria Municipal da Satde devera eleger um Gestor para acompanhar o convénio, que devera
realizar mensalmente o monitoramento e a avaliacdo das metas e resultados pactuados no plano de trabalho
aprovado.

5.4 - A Secretaria Municipal da Satde devera emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas & execugdo do convénio, inclufdos os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro ¢
repactuagdo, quando for o caso - art. 92, incisos X, XI e XIV. e art. 123, ambos da Lei Federal n.
14.133/2021, em 20 dias corridos, admitida a prorrogagio motivada por igual periodo, art. 123, paragrafo
tinico.

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA:

6.1 — Aplicagdo dos recursos financeiros que forem destinados a titulo de custeio, sendo vedada sua
utilizagdo para quaisquer outros fins alheios ao objeto deste convénio.

6.2 - Coordenar administrativamente os trabalhos.
6.3 - Controlar e avaliar os resultados.

6.4 - Controlar, sob sua responsabilidade, pessoal necessario para o desenvolvimento das atividades.

6.5 - Supervisionar, por meio de pessoal habilitado, a execugdo do atendimento ora conveniado.

6.6 - Prestar contas mensalmente, pelo seu Presidente, em formuldrio oficial da CONVENIADA ao
CONVENENTE, por intermédio da Secretaria Municipal da Satde. Apresentar, além dos documentos
obrigatdrios, também o seu quadro de funciondrios completo, nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n°
4.683, de 31 de margo de 2014.

6.7 — A conveniada devera manter o quantitativo minimo da equipe técnica descrita no Plano de Trabalho.
6.8 - Manter a estrutura adequada para o bom atendimento.

6.9 - Competira a Conveniada manter sua regularidade fiscal, trabalhista e FGTS, comprovando
mensalmente as certiddes com as respectivas medi¢des dos servigos pactuados no plano de trabalho.

CLAUSULA SETIMA- DA FISCALIZACAO:

7.1- O CONVENENTE, por intermédio da Secretaria Municipal da Saude, fara a supervisao do desempenho
e resultados obtidos pelo presente convénio, podendo exigir a qualquer tempo da CONVENIADA os
documentos pertinentes para acompanhamento de sua fiel execugao.

CLAUSULA OITAVA- DOS PAGAMENTOS:
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8.1- A despesa sera suportada pela dotagdo orgamentdria 10.302.192.2084 - 3.3.50.39 — Custeio do Pronto
Socorro e Plantdes.

8.2 — No inicio do més subsequente a CONVENIADA devers apresentar as prestacdes de contas da
utilizagdo do recurso a Secretdria Municipal da Satde, que auditard as contas. Havendo divergéncias, sera
notificada a CONVENIADA um prazo para regularizag@o e, nao atendido o prazo, sera suspenso o repasse.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO:
9.1- O presente convénio podera ser rescindido:

. Amlgavelmente por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo administrativo relativo a
este CONVENIO, desde que atendido o interesse publico e conforme juizo de conveniéncia do

CONVENENTE, precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da SECRETARIA MUNICIPAI.
DA SAUDE;

[I.  Judicialmente, nos termos da legisla¢io;

[II.  Quando houver suspensdo de repasses, ¢ as medidas indicadas para a solugéo das irregularidades nio
forem implantadas no prazo de 30 (trinta) dias;

IV. L causa de rescisio do CONVENIO a suspensdo, por qualquer causa, motivo ou hipotese, mesmo
quando houver suspensdo do repasse, da prestagdo de servigo do Pronto Atendimento, Urgéncia ¢
Emergéncia, que ndo podera ser suspensa em nenhuma hipotese; e

V. Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente o presente TERMO DE CONVENIO,
comunicando formalmente a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sendo que
durante este periodo a CONVENIADA deveré observar as clausulas deste CONVENIO. mantendo «
prestagdo do servigo de Pronto Atendimento, Urgéncia e Emergéncia nos termos convencionados,
sob pena responder pelos prejuizos causados, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis ¢
penais.

9.2 - As partes ficam sujeitas as sangdes descritas no art. 156 da Lei Federal n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA- DA PUBLICACAO:

10.1 — O CONVENENTE providenciara a publicagdo do extrato deste Convénio nos respectivos orgios
oficiais de imprensa no prazo, forma e fins previstos na Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- LEI MUNICIPAL N° 4.683, DE 31 DE MARCO DE 2014:

11.1- As entidades que mantenham em seus quadros de funcionarios remunerados conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de membros da dirctoria,
administradores e gerentes, ndo poderfo receber auxilios e subvengdes do Municipio de Araras.

11.2- A entidade beneficiaria que no prazo de execugdo do convénio fizer contratagdes de funcionarios na
forma do item 11.1 ficara sujeita a revogagdo do convénio, ou a sua suspensdo até que a situagdo scja
regularizada.
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11.3- A proibigdo de que trata o item 11.1 se estende também para a contratagdo de servigos ou aquisi¢do de
produtos de empresas que possuem entre seus proprietarios, parentes de membros de diretoria das entidades.
devendo esta proibigdo constar dos termos do convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO:

12.1- Fica eleito o foro desta Comarca de Araras para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Convénio,
renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

12.1.1 Desde que previsto em lei local, podera ser adotada medida alternativa para resolugao das
controvérsias, nos termos dos arts. 151 a 154 da Lei 14.133/2021.

12.2- E por estarem as partes justas, acordadas e contratadas a todas as clausulas e condigdes deste
instrumento, firmam o presente CONVENIO 53/2024, em 4 (quatro) laudas, e 4 (quatro) vias de igual teor, ¢
na presenga de 2 (duas) testemunhas abaixo nomeadas, para que produzam os seus juridicos e legais efeitos.

aras, 26 de novembro de 2024.

s

ALEX ROGERIO ZANIBONI
Secretaria Municipal da Saide
Secretirio Munici aude

/ v
Dr. JOSE LUIZ CINTRA JUNQUEIRA
Hospital Sdo Leopoldo Mandic
Diretor Presidente

CONVENIO 53/2024
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TESTEMUNHAS
I- Secretaria Municipal da Saude 2 - Hospital Sao Leopoldo Mandic
Nome: GMD-&,_ , G- &d&&b Nome: O:MOM . da (). =
RG: ; B S RG:
SY- T5.900 N 53@[%\0[_7
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